
 



 

Виды работ Компенсационный 

коэффициент к оплате за часы  

аудиторной занятости  

1. За работу во вредных и (или) опасных и иных особых условиях труда 

Учитель информатики 12% 

Учитель химии.  6 % 

Повар 12% 

2. За работу в условиях труда, отклоняющихся от нормальных 

за работу в ночное время сторожам до 0,35 

за работу в выходные и праздничные дни в соответствии со ст. 153 ТК 

РФ и колл. договором 

3. За работу, не входящую в круг основных обязанностей работника  

за проверку письменных работ в 1 – 4 классах  0,10 

за проверку письменных работ по русскому 

языку и литературе в 5 – 11 классах  

0,15 

за проверку письменных работ по математике, 

иностранному языку, черчению  

0,10 

за проверку письменных работ по истории, 

химии, физике, географии, биологии 

0,05 

4.  За работу, не входящую в круг  

должностных обязанностей: 

 

Компенсационный 

коэффициент к оплате за часы  

от  средней  

аудиторной занятости                 

за заведование кабинетами до 0,10 

за заведование учебными мастерскими  до  0,20 

за заведование учебно-опытным участком  до 0,25 

за внеклассную работу по физическому 

воспитанию  

до 0,10 

- уполномоченного по защите прав участников 

образовательного процесса; 

до 0,02 

- уполномоченного по охране прав детства; до 0,1 

- ответственный за ППБ; до 0,05 

- ответственный за  электробезопасность; до 0,05 

-  ответственный за школьный сайт; до 0,05 

- ответственный за лабораторию; до 0,1 

- секретарь педсовета  до 0,02 

5. За сохранность фонда  Компенсационный 

коэффициент 

библиотекарь 10% 

 

 

 

 


